
 
 

ENSEIGNANT NON PERMANENT F/H 
ANGLAIS 

 
L’ESIGELEC, grande école d’ingénieurs et institut de Recherche de la région Normandie, recrute un 
Enseignant/Enseignante en langue anglaise dans le cadre d’un contrat à durée déterminée sur son campus de 
Rouen à partir de septembre 2024. 
 
Présentation de l’entreprise : 
L’ESIGELEC Rouen-Poitiers dispense une formation d’ingénieurs généralistes avec 16 dominantes, bilingues 
anglais français, autour des technologies de pointe. Pour apporter à ses élèves un enseignement toujours au 
plus proche des grandes thématiques, au carrefour entre économie, technologie, et société, l’ESIGELEC est 
fortement présente avec son Institut de Recherche en Systèmes Electroniques Embarqués, l’IRSEEM, sur les 
grands appels à projets des entreprises, des Pôles de compétitivité, des Ministères et de l’Europe.  
 
Grande École d’Ingénieurs, elle a formé plus de 12 000 diplômés depuis 1901 et accueille 2000 étudiants sur 
ses deux campus. L’ESIGELEC comprend 150 salariés et a vocation à continuer son développement. 
 
Caractéristiques du poste à pourvoir : CDD de 10 mois à pourvoir au 1er septembre 2024 
 
Salaire : 42 € bruts/heure de cours /TD de Langue  
 
Missions : 

• Enseignement et tutorat 

- Développer l’ingénierie pédagogique des modules :  

o Produire les supports élèves 

o Concevoir les sujets d’épreuves 

o Evaluer les productions des élèves 

- Préparer et dispenser les enseignements d’anglais et de thématique en anglais 

- Encadrer les élèves dans leurs projets 

- Etre force de proposition en matière d’innovation pédagogique 

• Activités transversales 
- Représenter l’école 
- Participer aux groupes de travail et réunions dans un processus d’amélioration continue 
- Participer à la veille générale 

 
Profil :  

▪ Formation exigée : Licence ou diplôme équivalent et certification TOEIC 
▪ Expérience exigée : Une expérience significative dans le domaine de la formation professionnelle ou 

de l’enseignement supérieur 
▪ Compétences exigée : 

o Connaissance du Cadre Européen Commun de Référence pour les Langues (CECRL) 
o Connaissance des examens officiels d’évaluation de l’anglais (TOEIC, TOEFL, …) 
o Bon niveau en français oral et écrit 
 

Document à envoyer :  
▪ CV et lettre de motivation par mail à : recrutement-rh@esigelec.fr 
▪ En indiquant en objet la référence : ENP-ANG 

mailto:recrutement-rh@esigelec.fr?subject=Candidature%20ref.%20EP-TIC

