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L’ESIGELEC classée 3ème école d’ingénieurs « Best Employer Experience 
2023 » par les entreprises 
 

 
Speak & Act a dévoilé son classement Best Employer Experience 2023 avec une 3ème place décernée à 
l’ESIGELEC parmi les écoles d’ingénieurs, fondée sur les avis des tuteurs d’apprentis et stagiaires ainsi 

que des recruteurs. 

 
 

 Une école en prise avec le monde économique 
 

Pour Etienne CRAYE Directeur Général de l’ESIGELEC (Rouen, Poitiers) qui se félicite de sa 

labellisation Best Employer Experience 2023 par Speak and Act  «La formation d’ingénieurs de 
l’ESIGELEC a pour objectif de préparer ses étudiants à spécifier, concevoir et réaliser les 
Systèmes intelligents et connectés qui transforment quotidiennement notre société. Les 
compétences acquises leur permettent de conjuguer technologie, environnement, 
relationnel, ouverture internationale, prise en compte des enjeux socio-écologiques et 
capacité d’évolution sur l’ensemble de leur carrière.  D’ailleurs les tuteurs et les 
recruteurs interrogés par Speak And Act ont signifié à 79% que l’excellence académique 
est une force de l’ESIGELEC et que nos étudiants font preuve d’adaptabilité 
professionnelle. » 
Sur la dernière promotion de 400 ingénieurs ESIGELEC diplômés en 2022, 50% ont expérimenté 
l’alternance durant leur cycle ingénieur. L’autre moitié de la promotion sous statut étudiant a côtoyé 

également largement les entreprises au travers de 15 mois de stages répartis sur le cursus. L’école 

s’appuie sur son dense réseau d’entreprises partenaires pour offrir un vaste panel d’offres de stages, 
d’alternance et d’emploi à ses étudiants. Les partenariats se concrétisent aussi par des parrainages de 

promotion actifs tels que ces dernières années par : Vinci Energies, Renault Group, Alten, Vulcain, 
Bouygues Energies et Services… 

« Preuve de l’adéquation de notre Programme Ingénieur aux attentes des entreprises, 
elles ont exprimé à 86% leur satisfaction des stagiaires et alternants de l’école. Nous 
remercions les entreprises qui ont participé à cette enquête qui s’inscrit dans notre 
démarche qualité. » conclut Etienne Craye. 
 

A propos de l’ESIGELEC  www.esigelec.fr 
L’ESIGELEC, partenaire stratégique de l’Institut Mines Télécom, forme des ingénieurs généralistes recherchés 
pour leurs compétences en Systèmes Intelligents et Connectés, au travers de 15 dominantes :  Énergie 
développement durable, Systèmes médicaux, Numérique, Big Data, Cybersécurité, Systèmes Embarqués, 
Électronique aéronautique automobile, Télécommunications, Robotique, Finance, Ingénieur d’affaires…  
Elle a formé plus de 12 000 diplômés en 122 ans et accueille 2 000 étudiants sous statut étudiant ou en 
apprentissage. Au-delà du programme Ingénieur l’ESIGELEC propose également des programmes masters, 
bachelor, et de la formation continue. Son laboratoire de recherche en systèmes électroniques embarqués, 
IRSEEM, mène des travaux de recherche théorique et applicative notamment sur la robotique, la compatibilité 
électromagnétique, la mobilité autonome, le véhicule électrique, l’énergie, la santé… 
 
 
 

A propos de Speak & Act https://speaknact.fr  
Speak & Act, plateforme de marque employeur et école, labellise les entreprises et écoles offrant la meilleure 
expérience collaborateur, stagiaire/alternant, candidat et étudiante afin d’informer, accompagner et orienter les 
étudiants et candidats vers le bon employeur et la bonne école. Le label et classement « Best School Experience 
- Happiness Barometer » est exclusivement fondé sur les avis des étudiants recueillis au travers d'un 
questionnaire anonyme garantissant son caractère impartial et indépendant. 
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