
 

 
 

CHARGE DE MARKETING ET PROMOTION F/H 

 
 

 
L’ESIGELEC, grande école d’ingénieurs et institut de Recherche de la région Normandie, recrute un/une 
Chargé/Chargée de marketing et promotion dans le cadre d’une création de poste en CDI.  
 
Contrat : CDI à pourvoir dès que possible 
 
Missions : 
 
En tant que Chargé/Chargée de marketing et promotion, vous épaulez la Responsable Relations Elèves et 
Ouverture sociale dans la promotion de l’école, en participant à l’organisation des actions : 

 

 Contribuer à élaborer le plan de promotion envers les établissements en France et à l’étranger, et 

suivre les indicateurs  

 Développer les outils d’attractivité, et être force de proposition  

 Représenter l’école sur des forums et salons en France et à l’étranger (stands, conférences…) 

 Interagir avec les bureaux de recrutement internationaux, et répondre à leurs besoins 

 Participer à la diffusion d’informations sur les réseaux internes des étudiants de l’école 

 Participer à /et valoriser les événements liés à l’engagement sociétal, les divers évènements qui 

rythment la vie de l’école de façon générale, l’offre de formation, les success stories des 

étudiants/diplômés, la vie associative, et la relations élèves… 

 
Profil : 

 Formation exigée : BAC+3/4 dans le domaine du marketing/communication   
 Expérience exigée : Expérience de 3 ans sur un poste similaire avec idéalement une expérience avec 

un public d’étudiant 
 Compétences attendues : 

- Maîtrise du pack OFFICE, 
- Pratique de la suite ADOBE CC (Dreamweaver, Premiere, InDesign, Illustrator et Photoshop) 

et des réseaux sociaux   
- Bon niveau d’anglais  

 Qualités/Atouts pour la fonction : Bonne communication écrite et orale, ouverture interculturelle, 
capacité à travailler en équipe, créatif et force de proposition 

 

 
Document à envoyer : CV + lettre de motivation  
Par mail à : recrutement-rh@esigelec.fr en indiquant en objet la référence : C-MP 
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